
CONTRATTO DI CONSULENZA COMMERCIALE
(MANAGER LOCALE)

Il  giorno  _____________________  del  mese  di   ________________,
dell’anno ______________________ (___/___/________)  con la presente
scrittura,  qui  di  seguito  i  soggetti  del  presente  contratto  di
consulenza commerciale:
Il sottoscritto DOTA Vincenzo, nato a Foggia (FG) il 25 Agosto 1974,
residente in Foggia (FG) alla via Eugenio Masi n. 41, C.F. DTO VNC
74M25D643  in  qualità  di  Rappresentante  Legale  della  Rete  del
Mediterraneo con sede in Foggia (FG) in Viale degli Artigiani n. 10/B,
Part.  I.V.A.  n.  0393720  071  9,  P.E.C. retedelmediterraneo@pec.it
(di seguito General Contractor)

e
IL/LA Sig.ra ________________________ , P.IVA ________________________
C.F. ________________________ nata/o a  ________________________ (___)
il  ___  –  ___  -  _____  residente  in  ________________________  alla  Via
____________________________ P.E.C. ________________________
(di seguito MANAGER LOCALE)

convengono e stipulano
il presente contratto alle condizioni qui di seguito indicate.
Art.1. Oggetto.
Il  General Contractor conferisce incarico al  Manager Locale - il
quale  accetta  -  di  fornire  la  propria  consulenza  professionale  in
ordine allo svolgimento delle seguenti attività:
- promuovere  ogni  azione  ritenuta  utile  e/o  necessaria  per
incrementare  il  volume  dei  Local  Ambassador,  Friend  e
Supporter,  attraverso  la  consultazione  di  appositi  elenchi  o  siti
dove  poter  attingere  nominativi  indispensabili  per  ottenere
referenze all’espletamento dell’attività;
- contattare  aziende  del  settore  agroalimentare,  artigianale
(anche sartoriale e abbigliamento  Made in Italy),  ristorazione e



alberghiero  e  tutti  quei  settori  che  consegnano,  inviano  o
espongono prodotti derivanti dai suddetti settori merceologici;
- fornire alle aziende contattate tutto le informazioni necessarie
per consentire loro una valutazione tecnico economica dell’offerta
che si intende proporre;
- fornire  al  General  Contractor tutti  i  dati  raccolti  dal
Manager Locale riguardanti l’azienda
-  che  intende  avvalersi  delle  tecnologie  del  progetto
localtourism.it e la data
- dell’incontro con il titolare/Rappresentante Legale dell’azienda
per la sottoscrizione della proposta;
- fornire supporto necessario al  Local Ambassador (Azienda)
aderente  alla  Community  di  localtourism.it  durante  l’anno  di
fornitura dei nostri servizi al fine di poter mantenere inalterata la
percentuale  di  compenso  del  rinnovo  da  parte  del  Local
Ambassador  (Azienda);  in  caso  contrario,  verrà  decurtata  una
percentuale in base ai servizi non monitorati pari al 50% (cinquanta
per cento) della percentuale prevista per il compenso sull’adesione
effettuata, come previsto nell’Allegato A;
- segnalazione  delle  problematiche  tecniche  e  commerciali
individuate  dal  Manager  Locale legate  alle  aziende  contattate
entrati a far parte della Community localtourism.it;
Art. 2. Durata.
Il presente contratto ha efficacia a partire dalla data del __/__/20__
fino al __/__/20__.
Il  presente  incarico  potrà  essere  rinnovato  tacitamente  oltre  la
scadenza prevista nel 1° comma dell’art. 2, salvo che non pervenga
disdetta a mezzo lettera Raccomandata A/R o mediante P.E.C. entro
60 giorni dalla scadenza.
Art. 3. Compenso e rimborsi spese
Per  i  Local  Ambassador contrattualizzati  con  il  proprio  codice
effettuate direttamente dal  Manager Locale,  verrà riconosciuto,
invece,  un compenso pari  al  18% (diciotto per cento) sugli  affari
conclusi e andati a buon fine, al netto dell’I.V.A.; resta inteso che il
Manager Locale percepirà la stessa percentuale sul  rinnovo del



contratto dell’azienda da lui  contattata per ogni rinnovo e per la
durata del presente contratto;
Qualora  il  Manager  Locale si  avvalga  di  un  segnalatore  per  la
sottoscrizione  della  proposta  di  adesione  alla  community
localtourism.it, a questi verrà riconosciuto un compenso pari al 4%
(quattro per cento) da detrarre alla percentuale piena riconosciuta
al  Manager  Locale (prevista  nell’Allegato  A  del  presente
contratto), il quale di conseguenza percepirà un compenso pari al
14% (quattordici per cento); resta inteso che il  Manager Locale
percepirà la stessa percentuale sul rinnovo dell’adesione del Local
Ambassador da lui contattata ogni anno per la durata del presente
contratto.
Verranno,  inoltre,  riconosciuti  eventuali  bonus  supplementari  al
raggiungimento dei target fissati dal General Contractor.
Il  suddetto  compenso  è  onnicomprensivo  delle  possibili  spese
sostenute dal
Manager Locale per lo svolgimento dell'attività prestata in favore
del General Contractor.
Restano  escluse  dal  compenso  le  spese  anticipate  e
preventivamente autorizzate dal General Contractor che saranno
rimborsate  nel  mese  solare  di  riferimento  nel  quale  sono  state
sostenute e approvate  
Per  spese si  intendono esclusivamente  quei  costi  che sono  stati
regolarmente autorizzati preventivamente dal General Contractor
a mezzo procura o lettera di incarico per i costi da sostenere per
l’esercizio  dell’attività  del  Manager  Locale o  per  iniziative
promosse  dal  General  Contractor sui  territori  ove  opera  il
Manager Locale. Qui di seguito le eventuali  spese da autorizzare
preventivamente dal Manager Locale e ammissibili a rimborso:
- spese  di  carburante  A/R  per  il  raggiungimento  del  luogo
dell’evento,  documentabili  con  fatture  intestate  al  General
Contractor;
- spese pedaggio autostradale e parcheggio, documentabili con
ricevute e/o fatture intestate al General Contractor;



- spese per  allestimento  sala  quando queste  non superano  il
quinto del costo effettivo da sostenere, documentabili con ricevute
e/o fatture intestate al General Contractor;
- spese  per  bar,  ristorante,  albergo  (B&B,  pensione,  centro
turistico)  documentabili  con  ricevute  e/o  fatture  intestate  al
General Contractor;
Art. 4 - Modalità di pagamento
Il compenso pattuito sarà corrisposto, dal  General Contractor in
favore  del  Manager  Locale,  mediante  bonifico  bancario,  salvo
diverso accordo tra le parti, dopo che l'importo delle fatture relative
alla  fornitura  effettuata  sia  stato  parzialmente  o  totalmente
incassato  dal  General  Contractor e  dopo  il  ricevimento  di  un
regolare  documento  contabile  emesso  dal  Manager  Locale in
relazione al compenso maturato.
Detto  compenso  verrà  liquidato  al  Manager  Locale entro  il  10
(dieci)  del  mese  successivo  a  quello  di  competenza  previo
pagamento del corrispettivo da parte del Local Ambassador dietro
presentazione di fattura o ricevuta fiscale.
Art. 5 - Ritardo nei pagamenti
Nel  caso  in  cui  il  pagamento  del  compenso  pattuito  non  sia
effettuato nei termini di  cui  al  precedente articolo 4,  saranno da
corrispondere  (per  le  transazioni  commerciali  ai  sensi  e  per  gli
effetti del D. Lgs. 231/02 e successive modifiche e integrazioni) gli
interessi di mora determinati ai sensi di legge (o concordati tra le
parti).
Art. 6 - Clausola risolutiva espressa
Il  General  Contractor può  recedere  dal  contratto  in  qualsiasi
momento, revocando il mandato conferito, senza alcun obbligo di
motivazione.
In  tal  caso,  sarà  comunque  tenuto  a  rimborsare  quelle  spese
sostenute  anticipatamente  dal  Manager  Locale solo  se
preventivamente  autorizzate  tramite  email  o  dal  General
Contractor ed a pagare il compenso dovuto per i contratti stipulati
e  andati  a  buon  fine  sino  alla  data  di  risoluzione  del  presente
contratto.
Art. 7. Recesso



Il Manager Locale può recedere dal contratto per giusta causa. In
tale  circostanza egli  ha diritto  al  rimborso delle  spese sostenute
(pattuite prima dell’erogazione) ed al compenso per l'opera svolta
sino alla data di recesso.
Qualora  il  ritardo  dei  pagamenti  di  quanto  dovuto  dal  General
Contractor si  sia  protratto per oltre 20 (venti)  giorni  rispetto al
termine pattuito, il Manager Locale, ai sensi dell'art. 1456 c.c., ha
facoltà  di  risolvere  il  contratto  comunicando  al  General
Contractor,  con  lettera  raccomandata  A/R  o  a  mezzo  P.E.C.,  la
propria volontà di avvalersi della presente clausola e a richiedere il
pagamento delle  spettanze da corrispondere  relative a  eventuali
sospesi non ancora liquidati e a quanto maturato sino a quella data
per contratti firmati sui quali sia stato già versato acconto o saldati
interamente.
Il  diritto  di  recedere  dal  contratto  deve  essere  esercitato  dal
Manager Locale in modo da non recare pregiudizio al  General
Contractor,  dandogliene  comunicazione  per  iscritto  (a  mezzo
Raccomandata A/R) o tramite P.E.C., con un preavviso di 30 (trenta)
giorni.
Art. 8. Obblighi del Manager Locale
Con  l'assunzione  dell'incarico  il  Manager  Locale si  impegna  a
prestare la propria opera usando la diligenza richiesta dalla natura
dell'attività esercitata, dalle leggi e dalle norme deontologiche della
professione, in totale autonomia e senza vincolo di subordinazione.
Art. 9. Obblighi del General Contractor
Il  General Contractor ha l'obbligo di mettere a conoscenza e far
pervenire  tempestivamente  al  Manager  Locale tutta  la
documentazione  e  le  informazioni  necessarie  all’espletamento
dell’incarico.
Art. 10. Esclusiva
Il  Manager  Locale non  potrà  assumere  incarichi  analoghi
nell'interesse di altre società che svolgano attività in concorrenza o
comunque  incompatibili  con  l'attività  del  General  Contractor,
pena  il  recesso  dal  presente  accordo  da  parte  del  General
Contractor attraverso la clausola risolutiva espressa.
Art. 11. Riservatezza



Ciascuna Parte è tenuta, anche in corso di rapporto, al riserbo sulle
informazioni riservate e confidenziali ricevute e a conservarle con
misure di sicurezza e un grado di attenzione non inferiori a quelli
applicati  alle  proprie  informazioni  riservate,  garantendo  una
adeguata protezione contro la diffusione, la riproduzione o l’utilizzo
non autorizzati. In alcun modo, pertanto, il  Manager Locale sarà
autorizzato  a  dare  diffusione  e/o  divulgazione  delle  informazioni
riservate e confidenziali del General Contractor, vincolandosi alla
massima  riservatezza  e  sicurezza  nel  trattamento  di  dati,
informazioni,  documenti,  procedure  e/o  qualsivoglia  altra
informazione  riservata  e  confidenziale  inerente  al  General
Contractor e/o  all’attività  della  predetta  o  a  questa  anche
indirettamente riconnessa.
La  mancata  osservanza  delle  disposizioni  previste  dal  presente
articolo comporterà la risoluzione del presente accordo tramite la
clausola risolutiva espressa. Risoluzione delle controversie: 
- Tutte  le  controversie  relative  all’applicazione,  esecuzione,
interpretazione e violazione del presente contratto, compresa ogni
ragione di danni, sarà sottoposta alla Procedura di Conciliazione da
parte  dell'ORGANISMO  INTERNAZIONALE  DI  CONCILIAZIONE  &
ARBITRATO. 
- Qualora il tentativo di conciliazione fallisca, le parti potranno
liberamente  adire  l’Autorità  giudiziaria  ordinaria  o,
preventivamente, nominare un Arbitro Unico di comune accordo o,
in alternativa, dalla Camera Arbitrale della provincia di Foggia 
Art. 12. Foro competente e clausole finali
Ogni  controversia relativa al  presente contratto sarà di  esclusiva
competenza  del  Foro  di  Foggia.  Per  tutto  quanto  non
espressamente  previsto  nel  presente  contratto,  si  intendono  qui
riportate le norme vigenti in materia.
Art. 13. Trattamento dei dati personali
Ai  sensi  del  Regolamento  (UE)  2016/679  ("GDPR"),  General
Contractor fornisce  di  seguito  l'informativa  riguardante  il
trattamento dei  dati  personali  –  da te forniti  e/o  acquisiti  presso
terzi – per permettere di conoscere la nostra politica sulla privacy,
per capire come le informazioni personali vengano gestite quando si



utilizzano i nostri servizi e per consentire di prestare un consenso
espresso e consapevole al trattamento dei propri dati personali.
1. Identità  e  dati  di  contatto  del  Titolare  del  trattamento.  Il
Titolare del trattamento è Rete del Mediterraneo, con sede legale in
Via Galliani 18 che può essere contattato al seguente indirizzo di
posta elettronica certificata retedelmediterraneo@pec.it
2. Dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati Rete
Del Mediterraneo ha designato un Responsabile della Protezione dei
Dati,  che  può  essere  contattato  al  seguente  indirizzo
presidente@retedelmediterraneo.com.
3. Modalità del trattamento.
4. Finalità del trattamento e base giuridica del trattamento
5. Destinatari dei dati personali
6. Trasferimento dei dati personali al di fuori dell'UE
7. Periodo di conservazione dei dati
8. Diritti degli interessati:
In ogni momento, potrà esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22
del Regolamento UE n. 2016/679, il diritto di:
a) chiedere  la  conferma  dell’esistenza  o  meno  di  propri  dati
personali;
b) ottenere  le  indicazioni  circa  le  finalità  del  trattamento,  le
categorie  dei  dati  personali,  i  destinatari  o  le  categorie  di
destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e,
quando possibile, il periodo di conservazione;
c) ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;
d) ottenere la limitazione del trattamento;
e) ottenere la portabilità dei dati, ossia riceverli da un titolare del
trattamento, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da
dispositivo  automatico,  e  trasmetterli  ad  un  altro  titolare  del
trattamento senza impedimenti;
f) opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso
di trattamento per finalità di marketing diretto;



g) opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle
persone siche, compresa la profilazione.
h) chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e
la  rettifica  o  la  cancellazione  degli  stessi  o  la  limitazione  del
trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre
al diritto alla portabilità dei dati;
i) revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare
la liceità del trattamento basata sul consenso prestato prima della
revoca;
j) proporre reclamo a un’autorità di controllo. Letto, confermato
e sottoscritto
Il General Contractor Il  Manager
Locale

Ai sensi e per gli effetti di cui agli art. 1341, comma 2°, e 1342, c.c.
si approvano specificamente i seguenti articoli: 2 (durata), 5 (ritardo
nei  pagamenti),  6  (clausola  risolutiva  espressa),  7  (recesso),  10
(esclusiva) 11 (riservatezza), 12 (Foro competente e clausole finali).
Il General Contractor Il  Manager
Locale
 


